
株式会社スターロードシステム
ＳＤＧｓ宣言

当社は国連が提唱する「持続可能な開発目標（ＳＤＧｓ）」に賛同し、

ＳＤＧｓの達成に向けた取組みを行っていく事を宣言します。
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株式会社スターロードシステム　代表取締役　井島則夫

ＳＤＧｓの達成に向けた取組み

CSの向上
運行ルートの危険箇所の共有研修等を通し、交通事故の削減に努め、

お客さまに安心 ・安全をお届けします。

スピーディーかつ＋αのサービスでお客さま満足度を高めます。

《具体的な取組み ：運行ルートの危険箇所を検出し安全確保に務める》

人材育成
お客さまに安心 ・安全を提案できるよう、しっかりとした教育体制を

構築致します。ひいては、従業員の働きがいへも繋がります。

《具体的な取組み ：資格取得サポート、運行 ・管理教育の実施》

ジェンダー平等 （人権）
女性の積極採用及び働き方改革等、社内制度の構築により、

男女ともに輝ける職場づくりを目指します。

《具体的な取組み ：女性運転手及び女性営業社員の採用、ライフ

スタイルに合った働き方推進》

地域活性化 （貢献）
地元人材の積極採用や地元学校 ・企業へのサービスの提供により、

持続可能な地域社会の実現に寄与します。

《具体的な取組み ：地元人材の採用により地域貢献を目指します》

私たちは持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。


